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TITULO DO PLANO DE ACAO

CASA DAS ANAS

| - CARACTERIZACAO DA INSTITUICAO

IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

Nome: ASSOCIACAO VIDAS RECICLADAS

CNPJ: 08.706.506/0001-22

Endereco da Sede da Entidade: Rua Campos Melo n° 157 c¢j 508, Macuco, Santos/SP
Endereco do Servi¢o: Rua Parana n°® 219, Vila Mathias, Santos/SP

Telefones: 13 3016-9727 / 13 3041-1849

E-mail: atendimento@vidasrecicladas.org

Site: www.vidasrecicladas.org

Inscricdo CMAS: 078

Inscricdo CMDCA: 139

Tempo de Atuagédo na prestacdo do servigo objeto de parceria: Desde Janeiro/2014

REPRESENTANTE LEGAL

Nome: Bruno Ribeiro Barreto

CPF: 340.656.848-38 RG: 42.592.171-2

Endereco residencial: Rua Frei Francisco Sampaio, 55 Apto. 23 — Embaré — Santos- SP.
Telefone: 13. 99661-2509

E-mail: diretoria@vidasrecicladas.org

Mandato: a partir de 25/09/2018

FINALIDADE ESTATUTARIA

I. Promocao da assisténcia social com alojamento (Art. 3°, | da Lei n.°9.790/1999);
II. Promocdao da assisténcia social sem alojamento (Art. 3°, | da Lei n.°9.790/1999);
[ll. Promocé&o gratuita da educagéo, especialmente a de nivel basico mediante abertura de

creches, observando-se a forma complementar de participacédo das organizacfes de que trata o
Ordenamento Juridico Patrio (Art. 3°, Il da Lei n.°9.790/1999);
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IV. Participacé@o das organizagfes de que trata o Ordenamento Juridico Patrio (Art. 3°, Il da Lei
n.°9.790/1999);

V. Defesa preservacédo e conservacao do meio ambiente e promocao do desenvolvimento
sustentavel (Art. 3°, VI da Lei n.°9.790/1999);

VI. Promocao do voluntariado (Art. 3°, VII da Lei n.°9.790/1999);

VII. Promocao do desenvolvimento econdmico e social e combate a pobreza (Art. 3°, VIII da Lei
Nn.°9.790/1999);

VIII. Experimentacgdo, ndo lucrativa, de novos modelos sécio- produtivos e de sistemas
alternativos de producado, comércio, emprego e crédito (Art. 3°, IX da Lei n.°9.790/1999);

IX. Promocdao de direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria juridica
gratuita de Interesse suplementar (Art. 3°, X da Lei n.°9.790/1999);

X. Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producéo e divulgagéo de
informacdes e conhecimentos técnicos e cientificos que digam respeito as atividades mencionadas neste
artigo (Art. 3°, XIl da Lei n.°9.790/1999);

XI. Promogéo da ética, da paz, da cidadania, dos direitos humanos, da democracia e de outros
valores universais (Art. 3°, XI da Lei n.°9.790/1999);

XIl. Promocéo de atividades desportivas nas mais diversas modalidades, utilizando profissionais
capacitados para tanto, visando inclusao educacional por meio do esporte educacional, o lazer e a
integracdo entre as pessoas e o0 desporto de competicdo para desenvolvimento integral do individuo e
integrar a Nag&o Brasileira com povos de outras Nagoes;

XIll. Promover o amparo, a recuperacao e a reabilitacao fisica, mental, moral e social de pessoas
dependentes de entorpecentes e drogas afins, sem distin¢céo de raca, religido, cor ou credo politico,
voltada para ambos os sexos; e

XIV. Executar programas e agdes de seguranga alimentar e nutricional

XV. Promocéo de atividades e finalidades de relevancia publicas e sociais (Art. 33, | da Lei n.o
13.019/2014).

HISTORICO E OBJETIVOS

1.Histoérico da Instituigdo

A organizacdo ndo governamental Vidas Recicladas foi criada em 2004 por um grupo de

voluntérios com propdésito de assistir a comunidades carentes da cidade de Santos e regido.

Atualmente, temos as seguintes inscrigdes, certificacdes e declaragoes:
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o Certificado de Regularidade Cadastral de Entidades — CRCE — N° 0098/2017;
 Declaracédo de Utilidade Publica Municipal — Lei 2.753 de 05/04/2011,

e Declaracédo de Utilidade Publica Estadual — Lei 14.316 de 26/10/2011;

e Inscricdo no Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de Santos/SP n° 139
18/07/2011

e Inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social de Santos/SP n° 78 — 05/04/2011.

Oferecemos conhecimento e oportunidades com a execuc¢ao de projetos da politica de

assisténcia social, educacao e seguranca alimentar.

2.0bjetivos gerais da Instituigao

Assistir a familias que estejam em situacdo de vulnerabilidade social; bem como desenvolver
acoes com a finalidade de que todas as pessoas tenham condi¢cfes de interagir com os demais setores

da sociedade.

3.0bjetivos especificos da Instituicao

o Desenvolver programas, projetos e acdes conforme a finalidade da Instituicéo;

e Trabalhar em parceria com 0s governos municipal, estadual e federal para o pleno
desenvolvimento das agles, projetos e programas desenvolvidos;

 Realizar articulagdes com as organizagdes da sociedade civil e empresas privadas com prol da
populacéo atendida;

« Participar de conselhos municipais de defesa de direitos e de politicas sociais.
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| Il — CARACTERIZACAO DO PLANO DE ACAO

INFORMACOES SOBRE A PARCERIA

1.0bjeto da Parceria:

Desenvolvimento de atividades destinadas a prestacdo de servico socioassistencial de Acolhimento
Institucional, para Pessoas em Situacdo de Rua, compreendido na area de Protecdo Social Especial —
Alta Complexidade, voltado ao cumprimento do plano de trabalho da Entidade, em conformidade com a
legislacdo Municipal, Estadual e Federal pertinente a Politica de Assisténcia Social, ou aquelas que Ihes
venham substituir, além das diretrizes emanadas pelos Conselhos de Assisténcia Social (Nacional,
Estadual e Municipal) de acordo com o cronograma de desembolso, mediante repasse de verbas

oriundas do Fundo Municipal de Assisténcia Social.

2.Técnicos Responsaveis:

Nome: Ariane Valéria Jaques Rodrigues

CPF: 346.055.648-02 RG: 41.255.061-1
Formacgdao: Psicologia N° inscrigcdo no Conselho De Classe: CRP 06/106218
Telefone: 13 —99213-8423 E-mail: arianejaques@vidasrecicladas.org

Nome: Roseli Cavalcanti dos Reis

CPF: 856.998.618-15 RG: 4.440.960-51
Formacgdao: Servigco Social N inscrigcdo no Conselho De Classe: CRESS/SP 59833
Telefone: 11 — 97952-1006 E-mail: roselicavalcanti@vidasrecicladas.org

INFRAESTRUTURA PARA EXECUCAQO DO PROJETO/SERVICO/PROGRAMA - CONTRAPARTIDA

1.Localizagdo e abrangéncia

Endereco completo: Rua Parang, 219, Vila Mathias, Santos/SP

Telefone: 13 —3041-1849 e-mail: casadasanas@vidasrecicladas.org
Imével: () cedido () préprio (x) alugado

Horario de funcionamento: 24 hrs

Abrangéncia: Santos/SP

2.Espaco Fisico:

- 1 Sala de coordenacdo e Equipe Técnica
- 2 Banheiros para funcionarios

- 1 Sala de estar/jantar

- 1 Cozinha

- 1 Area de servico
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- 1 Refeit6rio

- 1 Edicula com dois andares, com varandas.
- 6 Quartos

- 5 Banheiros para usuarias

- 1 Garagem

- Amplo quintal lateral e frontal

CONTEXTUALIZACAO DO PLANO DE ACAO

1.Descricado do Servico:

O atendimento da Casa das Anas € para mulheres, acompanhadas ou nao de seus filhos, em situacdo
de rua, ou eminéncia desta, cujas mulheres apresentem condicoes de desenvolver autonomia e
protagonismo, com o intuito de promover independéncia e autossustento, e que estejam em processo de

construcao de novos projetos de vida.

Para cada usuaria é elaborado o Plano Individual de Atendimento, que enfatiza a autonomia da mulher,
bem como potencializa o acesso as politicas setoriais (saude, educacao, trabalho, assisténcia social,
cultura, esporte e lazer), visando superar a situacdo de vulnerabilidade.

2. Descricado da realidade do objeto da parceria:

De acordo com o censo realizado em 2013 pela Fipe (Fundagéo Instituto de Pesquisas Econdmicas)
verificou-se que em Santos havia 591 pessoas em situacdo de rua, deste, cerca de 20% sao mulheres,
motivo pelo qual se estabeleceu o convénio entre a Prefeitura Municipal de Santos e a Associagéo Vidas
Recicladas para o acolhimento exclusivo de mulheres com ou sem filhos. Sendo que a mulher em
situacdo de rua, vivencia experiéncias que ocasionam extrema vulnerabilidade, agravando-se quando
esta mulher possui filhos.

Vale ressaltar que, a mulher em situacdo de rua esta sujeita a diversas violacdes, e muitas destas com
risco de morte; tal situacdo exige uma intervencdo do poder publico e da sociedade, para que os direitos
de tal populacdo sejam garantidos, proporcionando protecao integral e objetivando a construcdo de um
novo projeto de vida.

Cabe destacar que, foi apresentada em nosso servico, uma demanda de mulheres expostas a situacéo
de ameaca ou violacao de diretos, provenientes de diversos fatores como violéncia fisica, psicolégica e
sexual, dependéncia quimica e/ou mental de familiares, como também a falta de sustentabilidade
domiciliar devido a fatores econdmicos, colocando essas mulheres e seus filhos em eminéncia de

situacdo de rua.
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Sendo assim, é necessaria a garantia do atendimento imediato e das devidas providéncias para a

insercao da usuéria no servigo de acolhimento, de acordo com avali¢cdo técnica, impedindo a situagéo de
rua e, consequentemente, garantindo seus direitos e proporcionando a essas mulheres oportunidades de
superacgao das situacdes de violacdo de direitos e oportunizando a construcdo de novos projetos de vida,
autonomia e o desenvolvimento da autoestima.

Mediante o exposto, conclui-se que, a continuidade do servico de acolhimento institucional para
mulheres em situacdo ou eminéncia de rua, contribuira para que as acdes ja iniciadas alcancem os
objetivos estabelecidos, além de proporcionar as outras usuarias do Sistema Unico de Assisténcia Social

a possibilidade de acolhimento, quando se fizer necessario.

3. Publico Alvo:

Mulheres, acompanhadas ou ndo de seus filhos, em situagcdo ou eminéncia de rua, que apresentem
condi¢ces de desenvolver autonomia e protagonismo.

4. Meta de atendimento / Capacidade de atendimento:

24 pessoas: mulheres acompanhadas ou n&o de seus filhos.

5. Critérios de elegibilidade para selecdo dos usuérios:

Mulheres com ou sem filhos, encaminhadas pelos servicos de acolhimento em casas de passagem e
abrigos, mediante identificacdo do perfil, estudo social e avaliacdo técnica. Em casos excepcionais, o
encaminhamento pode ser realizado por meio de outros servigos da rede socioassistencial, seguindo o
mesmo procedimento descrito anteriormente, apos aprovag¢ao do 6rgdo gestor municipal da Politica de

Assisténcia Social.

6.Pesquisa de satisfagcdo com os usuarios: realizada semestralmente por meio de questionério.
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OBJETIVOS E RESULTADOS

situacdo de vulnerabilidade e risco.

Objetivos Gerais: Acolher e garantir protecdo integral, proporcionando condi¢des para a construcdo de novos projetos de vida que visem a superacao da

Objetivos especificos

Acdes a serem
realizadas

Resultados esperados

Indicadores de resultados

1. Possibilitar o rompimento a.
com a situacao de rua

Acolhimento protegido

Autonomia para reconstrucdo e/ou fortalecimento
de vinculos familiares e de pertencimento a rede
de relacdes afetivas

Permanéncia na instituicao

diaria

responsabilidade

b. Construgdo do Plano | Reconhecimento dos desafios a serem | Ades@o a proposta do plano individual de
individual de | superados, bem como das potencialidades, com atendimento
atendimento - PIA objetivo de definir metas para projeto de vida
c. Proporcionar o acesso
aos beneficios, Acesso as politicas publicas de programas de Efetivacdo da garantia de incluséo social
programas e outros | transferéncia de renda
servicos
socioassistenciais
2. Possibilitar convivéncia a. Atendimento visando
familiar e comunitaria a construgéo e Retomada do convivio familiar, sendo esta | Contatos realizados com familia
fortalecimento dos | consanguinea ou afetiva ou construcao de novos consanguinea e/ou afetiva e construcdo e
vinculos familiares e | vinculos afetivos fortalecimento dos vinculos familiares
afetivos
b. Promover o]
aprendizado de | Execucdo de tarefas cotidianas visando maior | Realizag&o de atividades e tarefas de acordo
atividades da vida | desenvolvimento de sua autonomia e com o Plano Individual de Atendimento
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c. Articulacdo com a rede
existente no municipio

Acesso aos equipamentos e servicos disponiveis
no municipio

Encaminhamentos conforme estabelecidos
no PIA e adesédo aos servigos

d. Articulacdo  visando

insercdo em cursos de Preparacdo das mulheres para insercdo no Participacdo e envolvimento nos cursos
capacitacao e mercado de trabalho inscritos
profissionalizacdo

e. Encaminhamento ao Proporcionar as usuérias condicdo para Insercbes no mercado de trabalho ou

mercado de trabalho

desenvolvimento do protagonismo e autonomia
visando o desacolhimento

programas de aprendizagem de acordo com
as acgles esperadas no Plano Individual de
Atendimento

Promover reunides
em grupo com intuito
do desenvolvimento
de relacionamento
inter-pessoal

Oportunizar momentos para discussdao e
resolugdo de questdes através do dialogo

Melhor convivéncia grupal devido ao
aprendizado de modos ndo violentos de
pensar, agir e atuar

g. Preparacdo para o
processo de
desacolhimento

Minimizacdo dos conflitos internos decorrentes da
aproximacéo do desligamento

Autoconfianga para o exercicio de uma vida
autbnoma

h. Acompanhamento
apos desligamento

Permanéncia e fortalecimento da situacdo de
protagonismo e autonomia

Solidificacdo do protagonismo e autonomia
conquistado pelas usuérias
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Obs.: No cronograma abaixo, ressaltamos que determinadas atividades dependem da data de acolhimento e/ou
desligamento das usuarias, pois as datas divergem entre si, impossibilitando a aplicacdo sistematica em meses pré-
estabelecidos.

CRONOGRAMA

1.Cronograma de atividades para execuc¢do do Projeto/Servi¢go/Programa:

Acdes Atividades Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez
1.a. Acolhimento pr i . :
a. Aco ento protegido 1. Atendimento inicial (acolhida, escuta | x X X X X X X X X X X X
e apresentacdo das regras de
convivéncia)
. o 1. Elaboracdo do PIA juntamente com
1.b. (_Zonstrugao do Plano Individual de a rede de atendimento e a usuaria X X X X X X X X X X X X
Atendimento (PIA)
2. Orientacdo para 0 acesso a
documentacao civil X X X X X X | X X X1 X X X
3. Encaminhamentos e articulagbes
com a rede de salde basica e | X X X X X X X X X X X X
especializada
4.Encaminhamento e articulagbes com
a rede de ensino X X X X
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5. Encaminhamento e articulacbes
com a rede socioassistencial do
municipio

l.c. Proporcionar 0 acesso aos
beneficios, programas e outros servigcos
socioassistenciais

1. Encaminhamento aos Centros de
Referéncia de Assisténcia Social

2. OrientagBes & procura da Defensoria
Publica

2.a. Atendimento visando a construcdo e
fortalecimento dos vinculos familiares e
afetivos.

1. Acolhimento com escuta do histoérico
de vida e/ou familiar

2. Promogéo de convivéncia familiar por X X
meio da busca ativa, visita domiciliar e

atendimento as familias

3. Contato com familiares para visita da X X

usuaria em feriados e/ou datas
comemorativas com intuito do
fortalecimento dos vinculos familiares.

2.b. Promover o aprendizado de
atividades da vida diaria

1. Organizacéo e limpeza do ambiente

2. Preparacdo de refeicbes com a
adequada manipulacéo de alimentos

10
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3. Cuidados com a higiene pessoal da
usuaria, bem como de seus filhos

2.c. Articulacdo com a rede existente no
municipio

1. Encaminhamentos e reunides com 0s
servicos de Protecdo Social Béasica e
Protegdo Social Especial

2. Reunifes e encaminhamento, quando
necesséario, para o Centro de Atencgdo
Psicossocial (CAPS)

3. Encaminhamentos para a Unidade
Basica de Salde (UBS)

4. Reunibes com Agente de Saude da
UBS

5. Encaminhamentos e reunides, quando
necessario, para o Conselho Tutelar

cursos de capacitacao e

6. Encaminhamento para a Secretaria de X
Educacéo para inclusdo na rede publica
de ensino

2.d. Articulacdo visando insercdo em | 1. Encaminhamentos a cursos de X

capacitacao e profissionalizacao

11
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profissionalizacao.

2.e. Encaminhamento ao mercado de
trabalho

1. Elaboracéo e impresséao de curriculos

2. Encaminhamento ao Projeto Fénix
oferecido pela Coordenadoria de
Desenvolvimento Social (CODESO)

3. Contato com empresas privadas para
participagdo em processos de
recrutamento e selecdo

2.f Promover reunides em grupo com
intuito do desenvolvimento de
relacionamento interpessoal.

1. Realizacdo de assembleias com as
usuarias para estabelecimento de regras
de convivéncia, resolucdo em grupo de
conflitos e questdes relacionadas as
usudrias

2. Atendimento psicossocial em grupo
oportunizando a convivéncia grupal e a
administrac@o dos conflitos através do
dialogo

2.9. Preparacdo para o processo de
desacolhimento.

1. Atendimento psicossocial visando o
desacolhimento

2.Procura por imdveis, para locacéo
pelas usuarias gue ndo retornam para

X X X X
X X

X X
X X X
X X

12
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casa de familiares
3.Realizagédo de “cha de cozinha” para X X
fortalecimento do convivio social e
comunitario e elevacéo da autoestima

2.h Acompanhamento apds desligamento. 1 Visitas domiciliares e contato y
telefénico com a usuéria e rede de
servicos que lhe atendem

13
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RECURSOS HUMANOS PARA EXECUCAO DO PLANO DE ACAO
1.Composicao da equipe para execug¢do do projeto/servigo/programa:
Nome Vinculo Cargo/Funcgéao Formacao Carga horéria Horério de
semanal trabalho
Cristina Horta Coninck CLT/ Autbnomo Coordenadora Superior 40 hrs 09 -18 hrs
Ariane Valéria Jaques Rodrigues CLT/ Autbnomo Psicdloga Superior 30 hrs 09 - 15 hrs
Roseli Cavalcanti dos Reis CLT/ Autbhomo Assistente Social Superior 30 hrs 11-17 hrs
Lidiany Lucarelli Silva CLT/ Autbnomo Aux. Administrativo Médio 40 hrs 09 - 18 hrs
Caroline Emile dos Santos CLT/ Autbnomo Educadora Social Médio 12X36 07-19/19-07 hrs
Jaqueline Caprice Barros Araljo de Campos CLT/ Autbnomo Educadora Social Médio 12X36 07-19/19-07 hrs
Juliana Souza Arruda CLT/ Autbnomo Educadora Social Médio 12X36 07-19/19-07 hrs
Maria Amélia de Souza Campos CLT/ Autbnomo Educadora Social Médio 12X36 07-19/19-07 hrs
Maria das Gracas dos Santos Barreto CLT/ Autbnomo Educadora Social Médio 12X36 07-19/19-07 hrs
Rosana Sartori CLT/ Autbnomo Educadora Social Médio 12X36 07-19/19-07 hrs
Suely Sandra Vieira Melo CLT/ Autbnomo Educadora Social Médio 12X36 07-19/19-07 hrs
Waleska de Almeida Gouvea CLT/ Autbnomo Educadora Social Médio 12X36 07-19/19-07 hrs
Roberta Figueroa Gongalves da Silva CLT/ Autbnomo Cozinheira Fundamental 40 hrs 08 -17 hrs
Maria Cleria de Oliveira CLT/ Autbnomo Auxiliar Limpeza Fundamental 40 hrs 08 - 17 hrs

2. O projeto/servigo/programa conta com trabalho voluntéario? (Lei n° 9.608 de 18/02/1998 e Lei n° 13.297 de 16/06/2016)

( X ) Néo
() Sim(sem Termo de Adeséo)
() Sim(com Termo de Adeséo)

14
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RESPONSAVEL TECNICO PELO PLANO DE ACAO

Nome: Ariane Valéria Jaques Rodrigues
Funcdo: Psicéloga — CRP 06/106218

APLICACAO DOS RECURSOS

Origem do Recurso Valor
MUNICIPAL R$ 599.382,73
ESTADUAL -

FEDERAL -
PROPRIOS R$ 288.345,58
Total R$ 887.728,31

Na qualidade de representante legal do Proponente, aprovo o presente Plano de Ac¢éo.

Santos, 26 de novembro de 2018.

Bruno Ribeiro Barreto

Presidente
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