GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
GABINETE DO SECRETARIO

PROCESSO SEDS N2 833801/2021.

TERMG ADITIVO

3° TERMO ADITIVO A0 TERMO DE
COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O
ESTADO DE SAO PAULO, POR INTERMEDIO DA
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, E
A VIDAS RECICLADAS, OBJETIVANDO A
DISPONIBILIZACAO DE ALIMENTACAO DE
QUALIDADE A PRECOS ACESSIVEIS A
POPULACAO CARENTE, NA UNIDADE SAO
VICENTE CENTRO DO “RESTAURANTE
POPULAR” INSTITUIDO PELO DECRETO N.
45.547, DE 26 DE DEZEMBRO DE 2000.

O Estado de Sao Paulo, por sua Secretaria de Desenvolvimento Social, com
sede na Rua Boa Vista, n.° 170, 5° andar, Bloco 5, Centro, Sao Pauio, SP,
inscrita no CNPJ/MF sob n.° 69.122.893/0001-44, representada neste ato, por
sua titular, CELIA KOCHEN PARNES, portador da cédula de identidade RG n.°
14.683.9444 e inscrito no CPF/MF sob n.° 085.502.278-70, devidamente
autorizado na forma do Decreto n. 45.547, de 26 de dezembro de 2000,
doravante SECRETARIA e a VIDAS RECICLADAS, com sede a Rua Campos
Melo n.® 157 conjunto 508 — Vila Mathias, Santos/ SP, inscrita no CNPJ/MF sob
n.” 08.706.506/0001-22, representada neste ato, por seu presidente, BRUNO
RIBEIRO BARRETO, portador da cédula de identidade RG n.° 42.592.171-2 e
inscrito no CPF/MF sob n.° 340.656.848-38, doravante OSC, com fundamento
no que dispdem a Lei Federal n.° 13.019, de 31 de julho de 2014, e o Decreto

Estadual n.” 61.981, de 20 de maio de 2016, e suas alteragoes, resolvem firmar
0 presente Termo de Colaboragdo celebrado em 14/12/2021, que sera regido

pelas clausulas e condigBes que seguem:
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PROCESSO SEDS Ne 833801/2021.

CLAUSULA PRIMEIRA

Fica, a partir da assinatura deste, alterado o valor de R$ 6,10 (seis reais e dez
centavos) para R$ 7,10 (sete reais e dez centavos) por refeigdo/almogo servida,
de acordo com o artigo 5° da Resolugdo SEDS n°® 24 da Secretaria de
Desenvolvimento Social, de 16/07/2021, alterado pela Resolugéo SEDS n° 05,
de 31/01/2022.

CLAUSULA SEGUNDA
Fica, a partir da assinatura deste, alterado o valor de R$ 2,10 (dois reais e dez)

para R$ 2,40 (dois reais e quarenta centavos) por refeicdo/café da manha
servida, de acordo com o artigo 5° da Resolugdo SEDS n° 24 da Secretaria de

Desenvolvimento Social, de 16/07/2021, alterado pela Resolugdo SEDS n° 05,
de 31/01/2022.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica, a partir da assinatura deste, alterado o valor de R$ 6,10 (seis reais e dez
centavos) para R$ 7,10 (sete reais e dez centavos) por refeigdo/jantar servida,
de acordo com o artigo 3° da Resolugdo SEDS n° 44 da Secretaria de
Desenvolvimento Social, de 17/12/2021, alterado pela Resolucdo SEDS n° 04,
de 31/01/2022.

CLAUSULA QUARTA
Fica modificada a Clausula Sexta do instrumento original, para acrescer a

importancia de R$ 295.110,00 (duzentos e noventa e cinco mil cento e dez reais),
programa de trabalho 08.306.3518.6001.0000, onerando a U.Q. 35009 —
Coordenadoria de Seguranga Alimentar e Nutricional / COSAN, U.G.O. 350018,
U.G.E. 350173, natureza da despesa 335043 (custeio) de responsabilidade da
SECRETARIA.

O valor total da parceria passa a ser R$ 2.473.924,00 (dois milndes quatrocentos

e sefenta e trés mil novecentos e vinte e quatro reais)
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PROCESSO SEDS N2 833801/2021.
CLAUSULA QUINTA

As demais clausulas e condigbes estipuladas continuam em vigor.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condigdes ajustadas, firmam o

presente termo, em 2 (duas) vias de igual teor, na presenca das testemunhas

abaixo assinadas, para que produza os efeitos legais.

Sao Paulo, 01 de fevereiro de 2022.

S

CELIA KOCHEN PARNES
Secretaria de Desenvolvimento Social

Testemunhas:

o< MARCOS éj.a SILVA
| RG 47.406.909-6
COSAN - BOM PRATO

/
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ANEXO |

PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Orgso: CNPJ:
Secretaria de Desenvolvimento Social 69.122.893/0001-44

Endereco:
Rua Boa Vista n°170 - Centro

Cidade: UF: CEP: Telefone:
S3o Paulo SP 01014-930 (11) 2763-8358

Nome do responsavel: CPF:
Célia Kochen Parnes 085.502.278-70

R.G. Cargo:
14.683.944-4 Secretdria de Estado

2-08C

Nome: CNPJ:
Vidas Recicladas 08.706.506/0001-22

Endereco: CEP:
Rua Campos Melo 157 — Conjunto 508 — Vila Mathias — Santos/SP 11015-011

Nome do responsavel; CPF:
Bruno Ribeiro Barreto 340.656.848-38

RG: Cargo Posse
42.592.171-2 Presidente

Endereco:
Rua Frei Sampaio, 55 — apto 23

Cidade: UF; CEP: Telefone:
Santos SP 11045-220

3 - DO OBJETO

Constitui o chjeto deste Plano de Trabalho, a realizacdo de Chamamento Publico tendo em vista a selecdo
de Organizacdo da Sociedade Civil, para firmar Termo de Colaboracio om o Estado, para fornecimento de
refeicBes, gerenciamento e manutengdo do “Restaurante Popular”, instituido pelo Decreto n.2 45.547, de
26 de dezembro de 2000, e alteragdes posteriores — Bom Prato Unidade Séo Vicente — Centro, localizado na
Rua Ipiranga n.2 479, Centro — CEP: 11210-421 — S30 Vicente/ SP.
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4 - DAS METAS

A - Fornecimento de 1.200 (mil e duzentas) refeicdes/almoco didrias, sendo 120 (cento e vinte) destinadas as
criangas com até 06 (seis) anos de idade e 1.080 (mil e oitenta) aos adultos, equilibradas e de boa qualidade,
as pessoas carentes, adultos e/ou criangas, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no horéario das 11
(onze) horas até o término da cota diaria, ao preco de R$ 5,10 (seis reais e dez centavos), deduzindo o valor de
RS 1,00 (um real) pago pelo usuario, sendo gue as criangas até 6 (seis) anos s3o isentas deste pagamento.

Obs.: No caso de ndo haver o niimero maximo de criangas, as refeicdes podero ser direcionadas aos adultos,
desde que n3o ultrapasse a cota total diria.

Obs.2: O inicio dos trabalhos se dara com até 30 (trinta) minutos de antecedéncia exclusivamente para
atendimento prioritério.

B - Fornecimento 300 (trezentas) refeicdes/café da manh3 didrios, equilibradas e de boa qualidade, as pessoas
carentes, de segunda a sexta-feira, exceto nos feriados, no hordrio das 07h00m (sete horas da manh3) até
09h00m (nove horas da manh3), ao preco de RS 2,10 (dois reais e dez centavos), deduzindo o valor de R$ 0,50
(cinquenta centavos) pago pelo usudrio.

C — Disponibilizar espaco e equipamentos para a realizacjo de atividades de capacitagdo dos usudrios,
preferencialmente aquelas ligadas a drea de gastronomia.

D —Integrar os usudrios nas demais atividades desenvolvidas pela OSC.

Obs.: Os pardmetros e critérios técnicos para a realizagdo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de
Boas Praticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado disponibilizado pela Geréncia Técnica do
Programa/COSAN.

5- DA VIGENCIA

a) A vigéncia da parceria sera de 14/12/2021 a 13/12/2022.

b) Durante a execugio da parceria é vedada a alteragdo de seu objeto, podendo a parceria ser prorrogada
por comum acordoe entre as partes.

c) Fica prorrogado o atendimento com dispensa de pagamento referente aos usuarios da unidade no
periodo de 23/01/2022 a 31/03/2022.

d) Fica prorrogado o atendimento excepcional da unidade no perfodo de 23/01/2022 a 31/03/2022.

6 - DOS INDICADORES

a) Quantitativos 1: O ndmero de refeicSes efetivamente servidas serd aferido atraves de sistema
eletrénico, com a leitura do cartio magnético entregue ao usudrio no ato do pagamento da
refeicdo.

b) Quantitativo 2: A unidade dever4 atingir, no minimo 85%, do nimero de refeicGes previstas.
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c) Qualitativo 1: A Entidade gestora devera atingir no minimo 70% de aprovagdo, considerando-se
0s quesitos “bom” e “dtimo”, na pesquisa de satisfagdo realizada anualmente pela SEDS.

d) Qualitativo 2: A unidade devera ter um indice de aprovagdo superior a 61% nos relatérios de
vistoria das Equipes de Monitoramento (Nutricdo e Operacional).

7 - DA LOCALIZAGAO

O fornecimento das refeicdes, gerenciamento e manutengao para a execu¢ao do objeto do presente Plano
de Trabalho, ocorrerad no “Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade S30 Vicente — Centro, localizado na
Rua Ipiranga n.2 479, Centro — CEP: 11310-421 — S&o Vicente/ SP.

8 - DA EXECUGAO

a) Do inicio do funcionamento do ‘Restaurante Popular” Bom Prato — Unidade S3o Vicente Centro:

24/01/2022.

b) Paraodesenvolvimento das atividades na Unidade, a OSC gestora devera disponibilizar, no minimo, a
seguinte Equipe para o preparo e fornecimento das refei¢des: 01 Gerente, 01 Nutricionista, 01 Técnico
em Nutricdo, 01 Cozinheiro, 01 Meio Oficial, 10 Auxiliares de Cozinha, 01 Auxiliar Administrativo/Caixa,
01 Ajudante Geral, totalizando 17 funcionarios exclusivos para a unidade

c) Os parametros e critérios técnicos para a realizaggo dos trabalhos estdo estabelecidos no Manual de

Boas Préticas e no POP — Procedimento Operacional Padronizado, disponibilizado pela Equipe Técnica
da COSAN.

Adaptdveis a realidade e reconhecimento das necessidades da Unidade.

9 - DOS RECURSOS

a) Da Secretaria de Desenvolvimento Social

A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 5,10
(cinco reais e dez centavos) por refeicdo fornecida, ja deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real),
pago pelo usudrio. O valor da refeigdo consumida pelas criangas € repassado integralmente, correspondendo
a RS 6,10 (seis reais e dez centavos), e RS 2,10 (um real e treze centavos) por café da manh3 fornecido, ja
deduzida dessa importancia o valor de RS 0,50 (cinquenta centavos) pago por todos os usuarios.

1- Osrecursos a serem desembolsados pela SECRETARIA correspondem a um repasse a OSC est3o fixados
na ordem de RS 1.512.000,00 (um milh&o e quinhentos e doze mil reais), para o perfodo de 23/12/2022
a 14/12/2022, para o exercicio de 2022.
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2- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a RS 29.375,00 (vinte e nove mil e trezentos e setenta e cinco reais) destinados as refeicBes que serdo

servidas com dispensa de pagamento referente aos usuérios, no exercicio de 2022, conforme anexo |
deste plano de trabalho.

3- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes
a R$ 73.320,00 (setenta e trés mil e trezentos e vinte reais) destinados as refeicges que serdo servidas
a mais, no exercicio de 2022, conforme anexo || deste plano de trabalho.
4- A SECRETARIA repassara 3 OSC parceira recursos correspondentes § RS 304.054,00 (trezentos e guatro
mil cinquenta e quatro reais), sendo RS 283.284,00 (duzentos e oitenta e trés mil duzentos e oitenta
e quatro reais) destinados 3 adequacdo doimdvel e RS 20.770,00 (vinte mil setecentos e setenta reais)
conforme descrito no anexo lll, parte integrante deste Plano de Trabalho, no exercicio de 2021.
A Secretaria de Desenvolvimento Social repassard a entidade convenente, recursos correspondentes a RS 6,10

(cinco reais e dez centavos) por refeicdo fornecida, ja deduzida dessa importancia o valor de RS 1,00 (um real)
pago pelo usudrio adulto. O valor da refeicdo consumida pelas criangas corresponde a RS 6,10 (seis reais e dez
centavos), e RS 1,90 (um real e noventa centavos) por café da manh3 fornecido, ja deduzida dessa importancia
o valor de R$ 0,50 (cinquenta centavos) pago por todos 0s Usuarios.

5- A Secretaria de Desenvolvimento Social repassara a entidade convenente, recursos correspondentes

a R$ 295.110,00 (duzentos e noventa e cinco mil cento e dez reais), em virtude do reajuste das
refeicdes, no exercicio de 2022, conforme anexo IV deste plano de trabalho

b) Da OSC.

A OSC se compromete a complementar a execucdo do objeto, com recursos proprios, se for o caso. A OSC
executara a administrac3o e gestio da Unidade, além de fornecer o Know how necessario para a execucio das
atividades inerentes ao programa.

A OSC executard o preparo das refeicdes direta ou indiretamente, a administracdo e gestdo da Unidade,
disponibilizara integrantes para acompanhamento e distribuic3o das refeicBes, além do Gerente, gue serd o
Seu representante presente diariamente na Unidade.

Vigéncia
15/12/2021 A
23/01/2022

SAO VICENTE CENTRO

14/12/2022
14/01/2022

Inicio das Atividades
Do subsidio - Da Secretaria

___ESPEC REFEICAO
REFEICAO TIPO | VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA RS 1,60 300
CRIANCA RS 6,10 120 JAN | 6 mn | ® 40.320,00
ADULTO RS 5,10 1.080 FEV | 20 rev | 20 134.400,00
o 22
TOTAL DE REFEICOES % Almoco dia 1.200 MAR | 22 MAR 147.840,00
ABR | 19 | |aBr | ¥? 127.680,00 |
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TOTAIS MAI 22 MAI - 147.840,00
REFEICAO TIPO 2021 2022 wn | 21| |on | 2 141.120,00
CAFE DA MANHA 0 67.500 67.500 e |21 | o | 2| 141.120,00
CRIANCA 0 27.000 27.000 AGo | 23 | [aGo | 23 154.560,00
ADULTO 0 243.000 243,000 seT | 21 | |ser | %' | 141.120,00
20
ouT | 20 | |our 134.400,00
TOTAL ALMOCO 0 270.000 270.000 NOV 20 NOV 20 134.400,00
TOTAL GERAL 0 337.500 337.500 pez | 10 | |bez | *° | &7.200,00
DIAS | 225 | [DIAS | 225 | 1.512.000,00
Ty | 7 TOTAIS
REFEICAO TIPO 2021 2022 TOTAIS TOTAIS
CAFE RS -| RS  108.000,00 RS 108.000,00 225 225
CRIANCA RS - RS 164.700,00 RS 164.700,00
ADULTO RS - | RS 1.239.300,00 R$  1.239.300,00
TOTAL ALMOGCO RS - RS 1.404.000,00 RS 1.404.000,00 RS 1.512.000,00
TOTAL 12 MESES RS 0,00 R$ 1.512.000,00 RS 1.512.000,00
Do Valor pago pelo usuario
REFEICAOQ TIPO VALOR UNITARIO RefeigBes/Dia
CAFE DA MANHA RS 0,50 300
CRIANCA RS 0,00 120
ADULTO RS 1,00 1.080
TOTAL DE REFEICOES / Almoco dia 1.200
sl \LPARA O USU/ i e
REFEICAO TIPO 2021 2022
CAFE RS 2 RS 33.750,00 RS 33.750,00
CRIANCA RS 2 RS . RS -
ADULTO RS = RS  243.000,00 RS 243.000,00
TOTAL ALMOCO RS : RS  243.000,00 RS 243.000,00
TOTAL 12 MESES RS 0,00 RS 276.750,00 RS 276.750,00
Seeretaria b - ne . R$ 1.788.750,00 RS  1.788.750,00
usuario - Custeio
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Dos Totais

Valor repassado pela SEDS - custeio das refei¢des

RS 1.512.000,00

Valor pago pelo usudrio - café da manh3

RS 33.750,00

Valor pago pelo usudrio - almoco

10 - DA APLICAGCAO DOS RECURSOS

RS 243.000,00

Descricao Percentual Médio de
Das Despesas Aplicagdo dos recursos

Recursos Humanos (1) 22%

.
Géneros Alimenticios 55%
Qutros Materiais de Consumao (2) 13%
Outros Servigos de Terceiros (3) 1%

| Locagdo de Imdvel 3%
Utilidades Publicas (4) 3%
Manutencées e Adaptaces 1%
Despesas Financeiras e Bancérias 0%
Outras Despesas Inerentes ac Objeto da Parceria (5) 2%

(1) Saldrios, encargos e beneficios
(2)  Aquele cuja duracdo é limitada a curto lapso de tempo. Exem
iluminac3o, descartévais, artigos de mesa, combustiveis etc.

plos: artigos de escritério, de limpeza e higiene, material elétrico e de

(3) Contadores, Advogados, LocacBes Diversas, Fretes e Carretos, Software e Seguros em Geral
(4)  Cobertura de despesas com o consumo de energia elétrica, gua, esgoto, gas encanado, habilitagtio e utilizagdo de telefonia fixa, internet,

efc.
(5)  No rol exemplificative incluir também as aquisi¢des e os com
por exemplo, aquisigdo de bens permanentes.

promissos que nao sdo classificados contabilmente como DESPESAS, como,
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Observacdo
A utilizacdo dos recursos de cada grupo poderd variar até 10% para menos ou para mais, de acordo com as
necessidades identificadas para a Unidade e suas especificidades.

Os recursos relativos a adequagdo do imdvel e aquisicdo e instalacdio dos equipamentos serdo utilizados
integralmente para a finalidade especifica

11 - DO REPASSE DOS RECURSOS

Os recursos serdo repassados semanalmente pela Secretaria de Desenvolvimento Social, mediante a
transmissdo, por meio de sistema eletrénico, de documento intitulado Carta Recibo com o nimero das
refeigGes efetivamente servidas na semana imediatamente anterior.
Os recursos destinados a aquisicdo e instalagdo de equipamentos e adequacgdo do imdvel serdo repassados
em parcela Unica, em até 30 dias apds a assinatura do termo aditivo.

12 - DA PRESTACAQ DE CONTAS

A prestacdo de contas e comprovacdo das despesas deverd seguir os procedimentos previstos na Lei Federal
n.2 13.019/2014, artigos 33, 49, 63 a 72, em consonancia com os Decretos Estaduais 45.547, de 26/12/2000

e alteragBes posteriores 61.981, de 20/05/2016 e ainda com as Instrugdes N.2 01/2020 do Egrégio Tribunal
de Contas do Estado de Sdo Paulo.

12.1 - DA PRESTAGAO DE CONTAS MENSAL

l. Até que se institua o portal de que trata o artigo 66 da referida Lei, as OSC deverdo apresantar
Prestagdo de Contas Mensal, contendo:

a) Carta Recibo, contendo o nimero de refeic@es efetivamente servidas, subscrita pelo representante
legal da OSC;

b) Relatério de execucdo financeira com a descrigdo das despesas e receitas efetivamente realizadas
com os recursos provenientes do ajuste, por meio digital;

c) Extrato bancario das contas (corrente e de aplicacdo) vinculadas aos repasses oriundos do Termo de
Colaboragdo, por meio digital.

12.2 - DA PRESTAGCAO DE CONTAS ANUAL

. Quanto a prestagdo de contas anual, esta devera conter a documentagdo abaixo relacionada em
conformidade com o artigo 132 das Instruges N.2 02/2016 do TCE/SP, devendo serem entregues até
o ultimo dia util do més de fevereiro do ano subsequente:
a) certidao contendo os nomes e CPFs dos dirigentes e conselheiros da organizac3o da sociedade civil,
forma de remuneracdo, periodos de atuagcdo com destaque para o dirigente responsavel pela
administrag¢ao dos recursos recebidos a conta do termo de colaboracio/fomento;
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relatdrio anual de execucio do objeto, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento
do objeto do ajuste e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados e, o relatério
de execugdo financeira, ambos assinados pelo representante legal da organiza¢do da sociedade civil;
e, o financeiro, pelo contador responsavel, com a descri¢cdo das despesas e receitas efetivamente
realizadas;

demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de recurso e por categorias
ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do termo de colaboragéo e/ou de fomento, conforme
modelo contido no Anexc 14, o qual, modelo segue o presente Plano de Trabalho:

relacdo dos contratos e respectivos aditamentos, firmados com a utilizacdo de recursos publicos
administrados pela Organizacdo da sociedade civil para os fins estabelecidos no termo de
colaboragdo ou de fomento, contendo: tipo e numero do ajuste, identificacdo das partes, data,
objeto, vigéncia, valor e condi¢des de pagamento:

conciliagdo bancdria do més de dezembro da conta corrente especifica, aberta em instituicio
financeira publica, indicada pelo orgdo ou entidade da administracdo publica, para movimentacio
dos recursos do termo de cola borag3o ou de fomento, acompanhada do respectivo extrato ba ncario;
publica¢do do Balanco Patrimonial da organizacdo da sociedade civil, dos exercicios encerrado e
anterior;

demais demonstracBes contibeis e financeiras da organizac3o da sociedade civil, acompanhadas do
balancete analitico acumulado do exercicio;

certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC, comprovando a habilitacdo
profissional dos responsaveis por balangos e demonstrac@es contabejs;

na hipotese de aquisicio de bens mdveis e/ou imdveis com os recursos recebidos, prova dos
respectivos registros contabil, patrimonial e imobilidrio da circunscricdo, conforme o caso;
declaracdo atualizada de gue o quadro diretivo da organizagdo da sociedade civil n3o possui
parentesco ate 29 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
Publico, dirigente de érgio ou entidade da Administragdo Publica da mesma esfera governamental
ou respectivo cnjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;
declaracdo atualizada acerca da contratacdo ou ndo de empresa(s) pertencente(s) a parentes até 29
grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da organizagao da sociedade civil, ou de agentes politicos
de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de drgdo ou entidade da Administracdo Publica da
mesma esfera governamental ou respectivo cdnjuge ou companheiro, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade;

§ 12 — Os documentos previstos nos incisos acima serdo remetidos, a esta Pasta,
acompanhados de oficio, assinado pelo responsavel, fazendo referéncia ao nimero do
processo do Chamamento Publico ou Termao de Colaboracio.

§ 22 — Os documentos originais de receitas e despesas referentes 3 comprovacio da
aplicagdo dos recursos préprios e os de origem publica, vinculados ao termo de colaboracio
ou de fomento, depois de contabilizados, ficarjo arquivados na organizagio da sociedade
civil, por 10 {dez) anos apds o transito em julgado da matéria, a disposicio desta Secretaria.

12.3 - DA PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS PARA AQUISICAQ E INSTALAGAO DE EQUIPAMENTOS E
ADEQUACAO DO IMOVEL PROVENIENTES DE REVITALIZACAO.




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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l. A prestagdo de contas relativas aos recursos repassados para a aquisicdo e
instalagdo de equipamentos, se dard no prazo de 120 (cento e vinte) dias, contado
do recebimento dos recursos.

COSAN/ BP, 01 de fevereiro de 2022.

Rita de Cassia Quadros Dalmaso Magno
Coordenadora

ANEXO IV — Regjuste 2022

Vigéncia 01/02/2022 A 14/12/2022 |

ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEIGAOQ
REFEICAQ TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA R$ 0,30 300
CRIANCA RS 1,00 120
ADULTO RS 1,00 1.080
TOTAL DE REFEICOES / Almogo dia 1.200
QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS
REFEICAO TIPO 2022 2023
CAFE DA MANHA 65.700 0 65.700
CRIANCA 26.280 0 26.280
ADULTO 236.520 0 236.520
TOTAL ALMOGCO 262.800 0 262.800
TOTAL GERAL 328.500 0 328.500
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO TOTAIS
REFEICAO TIPO 2022 2023
CAFE RS 19.710,00 RS - RS 19.710,00
CRIANCA RS 26.280,00 RS - RS 26.280,00
ADULTO RS 236.520,00 RS - RS 236.520,00
TOTAL ALMOCO RS 262.800,00 RS - RS 262.800,00




SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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I TOTAL 12 MESES R$ 282.510,00 ‘ RS 0,00 I L R$ 282.510,00 ,
Vigéncia 01/02/2022 A 31/03/2022 —,
I Jantar

ESPECIFICACAO DOS VALOR POR TIPO DE REFEICAO
REFEICAO TIPO VALOR UNITARIO REFEICOES/DIA
CAFE DA MANHA R$ 0,30 0
CRIANCA RS 1,00 30
ADULTO RS 1,00 270
TOTAL DE REFEICOES / Jantar dia 300
QUANTIDADE DE REFEICOES TOTAIS
REFEICAO TIPO 2022 2023
CAFE DA MANHA 0 0 0
CRIANCA 1.260 0 1.260
ADULTO 11.340 0 11.340
TOTAL JANTAR 12.600 0 12.600
TOTAL GERAL 12.600 0 12.600
VALOR DAS REFEICOES SUBSIDIO TOTAIS
REFEICAO TIPO 2022 2023
CAFE RS - RS - RS -
CRIANCA RS 1.260,00 RS - RS 1.260,00
ADULTO RS 11.340,00 RS - RS 11.240,00
TOTAL RS 12.600,00 RS - RS 12.600,00
2022
Més Dias Valores
JAN 0 RS -
FEV 20 RS  31.800,00
MAR 22 RS 34.980,00
ABR 19 RS 24.510,00
MAI 22 RS  28.380,00
JUN 21 RS  27.090,00
JUL 21 RS  27.090,00
AGO 23 RS  29.670,00
SET 21 RS  27.090,00
out 20 RS  25.800,00
NOV 20 RS  25.800,00
DEZ 10 RS 12.900,00
Totais | 219 RS 295.110,00
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GOVERNO DO ESTADO DE SAO PAULO
SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL
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VALORES TOTAIS

Refeicdes - Café RS 19.710,00

Refeigdes - Almoco RS 262.800,00
Refei¢cGes Jantar RS 12.600,00

QUANTIDADES TOTAIS

L..

Totais - Café 65.700

Totais - Almoco 262.800
12.600

Totais - Jantar







